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Exercicio: 2022
1. Introducéo

A Unidade Central de Controle Interno - UCCI foi inserida na estrutura
administrativa através das Leis 350/2012 alterada pela lei 386/2013, possuindo
status de secretaria, sendo subordinada diretamente ao chefe do Executivo,

tendo sala propria e exclusiva para o desenvolvimento dos seus trabalhos.

No ano de 2018 tendo em vista o cumprimento parcial do Sistema de Controle
Interno, esta controladoria com base nas Resolugdes 227/2011, alterada pela
Resolugdo 257/2013 do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo,
elaborou juntamente com a Comissao Especial as Instrugdes Normativas
pendentes e a partir disso a estruturagdo do Sistema de Controle Interno

devidamente publicado no Portal da Transparéncia do municipio.

Atualmente a UCCI, conta com apenas um servidor, sendo: 01 Controlador

Geral.

Transportamos para a tabela que segue abaixo os objetos constantes da
“Tabela Referencial 17, anexo lll, da IN TC 043/2017, selecionados para

avaliagao da UG, bem como demais itens avaliados pelo Controle Interno.
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Cédigo | Objeto/Ponto de | Base Legal Procedimento | Visto | Amostra Resultado da Analise
controle selecionada

1.3.1 Bens em estoque, | CRFB/88, art. Avaliar se as Demonstrativo | A integralidade dos bens
moveis e imoveis e | 37, caput c/c Lei | demonstragde Analitico das esta eV|denc~|ada nas
) . ) o SIM demonstragdes contabeis,
intangiveis-registro | 4.320/1964, s contabeis Entradas € | em compatibilidade com
contabil arts. 94 a 96. evidenciam a Saidas de Bens | inventario anual, e,
compatibilidade integralidade Méveis constam as variagoes
com inventario. dos bens Resumo do decorrgntgs de o

o o depreciagéo, amortizagao
moveis & Inventario de ou exaust&o e as devidas
imoveis em bens Mobveis e reavaliagoes.
compatibilidad Imoveis.

e com os No  Executivo,
: - Periodo
|nven.tar|os 01/01/2022 a
anuais, bem 31/12/2022
como, as

variagcoes

decorrentes de

depreciacéo,

amortizacéo

ou exaustao, e

as devidas

reavaliagoes.

1.3.2 Bens moveis | Lei 4.320/1964, | Avaliar se os Demonstrativo Sim. Os registros
imoveis e | art. 94. regls’t!'os Analitico das ana!|t|cos estdo sendo
intangiveis- analiticos de realizados, e, consta nos
Registro e controle bens de Entradas e bens as  respectivas

carater Saidas de Bens | numeragbes de 1147-

permanente SIM Moveis e 1243 aquisicdo de 95

estdo sendo Imévei bens moéveis, Valor total
. moveis L

realizados da aquisigéo R$

contendo Resumo do 1.059.065,15 (um milh3o,

informacgdes Inventario de cinquenta e nove mil,

necessarias e bens Moveis e sessenta e cinco reais e

suficientes o quinze centavos). Os

Imdveis. .

para sua No  Executivo agentes responsaveis

caracterizagao Period " | pela guarda e

e se existe a 019/'-(')3/20022 administragao estao

indicagdo, na 31/12/2022 @ | indicados no  decreto

estrutura Decret o | municipal n°® 614/2018.

administrativa 6?2/';0? 8 n

do orgéo, de

agente(s)

responsavel

(is) por sua

guarda e

administragao.

1.3.3 Disponibilidades LC  101/2000, Extratos Sim, todas as
financeiras — | art. 43 c/lc § 3°, | Avaliar se as bancarios. disponibilidades
depésito e | do artigo 164 da | disponibilidade Termo de | financeiras foram
aplicacao CRFB/88. s financeiras verificagdo das | depositadas e aplicadas

foram SIM disponibilidades | em bancos oficiais, Banco
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depositadas
em instituigdes
financeiras
oficiais

financeiras

do Estado do Espirito
santo, Caixa Econbmica
Federal e Banco do
Brasil.

1.5.1

Documentos
integrantes do
PCA-
compatibilidade
com o normativo
do TCE

IN
regulamentador
da remessa de
prestacao de
contas

Avaliar se os
documentos
integrantes do
PCA estdo em
conformidade
com o]
requerido  no
anexo
correspondent
e da IN
regulamentado
ra da remessa
de prestacdo
de contas

SIM

Prestacao de
Contas Anual —
Exercicio 2020.
Instrucao
Normativa do
Sistema de
Controle Interno
n° 04/2014

Documentos que
integram a PA estdo em
conformidade.

Pagamento de
passivos — ordem
cronoldgica das
exigibilidades

Lei 8.666/1993,
arts. 5°e 92, c/c
CRFB/88, art.
37.

Avaliar se os
passivos estédo
sendo pagos
em ordem
cronolégica de
suas

exigibilidades.

SIM

Contabilidade.
Listagem de
Pagamentos/Ba
ncos

Sim. Os pagamentos
seguem a ordem
cronolégica.

Despesa —
liquidagao

Lei 4.320/1964,
art. 63.

Avaliar se
foram
observados os
pré- requisitos
estabelecidos
no artigo 63 da
Lei Federal n°
4.320/64 para
a liquidacao
das despesas.

SIM

Contabilidade.
Listagem de
Pagamentos/Ba
ncos.
Documentos
Contabeis

As liquidagoes das
despesas obedeceram
aos requisitos legais
constantes do artigo 63
da Lei Federal n°
4320/64.

217

Despesa-auxilios,
contribuicdes e
subvengdes

Legislacao
especifica

Avaliar se
houve
concessao de
auxilios,
contribuigdes
ou
subvengdes a
entidades
privadas sem
previsdo na
LDO, na LOA
e em lei
especifica

Nao houve contribui¢cdes
€ nem subvengoes.

Despesa —
subvencgao social.

Lei 4.320/1964,
art. 16.

Avaliar se a
concessao de
subvengao
social
obedeceu ao
disposto no
art. 16, da Lei
Federal n°

Nao houve contribui¢cdes
€ nem subvengoes.
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4.320/1964,
especialmente
no que se
refere o0 seu
paragrafo
unico.

2.31

Transferéncias
voluntarias

exigéncias

LC  101/2000,
art. 25, §1°

Avaliar se
houve
realizacdo de
transferéncias
voluntarias
para outro
Ente da
Federagao e,
no caso de
ocorréncia, se
as disposigdes
contidas no §
1°, do artigo
25, da LRF
foram

observadas.

SIM

Verificagdo na
legislacao

municipal

Nao houve transferéncias

voluntarias para outro
ente da federagao.

Daquela Previstas no
artigo 25 §1° da Lei

Complementar 101/2000

2.4.1

Retencéao de
impostos,
contribui¢des
sociais e

previdenciarias.

LC 116/2003,
art. 6°. Decreto
Federal n°®
3.000/1999. Lei
8.212/1991.

Avaliar se
foram
realizadas as
retencbes na
fonte e o
devido
recolhimento,
de impostos,
contribuigdes
sociais e
contribuigdes
previdenciaria
s, devidas
pelas pessoas
juridicas
contratadas
pela
administragao
publica.

SIM

Balancete
Analitico
Contabil

As retencdes foram
devidamente
processadas.

256

Dispensa

e

inexigibilidade de

licitagao

Lei 8.666/93,
arts. 24, 25 e
26./

Avaliar se as
contratagdes
por dispensa
ou
inexigibilidade
de licitagdo

SIM

Verificagado
documental
relatorio de
licitacbes ano
2022,

As contratagbes. por
dispensa ou
inexigibilidade de licitagao
observaram as
disposicdes contidas nos
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disposigdes Licitagao Licitagdes
contidas nos
artigos 24 a 26
da Lei de
Licitagdes.

2. DA GESTAO ORGAMENTARIA, FINANCEIRA, PATRIMONIAL E FISCAL

Apresentamos abaixo, informagdes referentes as contas consolidadas do
exercicio de 2022 do Poder Executivo, sob o enfoque da analise da situacao
orcamentaria, financeira e patrimonial do Municipio de Ponto Belo-ES, com

base nas demonstra¢des contabeis da Administragéo Direta.

2 1 — Da gestao Orgamentaria

Planejamento:

Para o exercicio de 2022, foi estimada uma receita em R$ 33.075.000,00 (trinta
e trés milhdes e setenta e cinco mil reais) (impostos, taxas, contribui¢cdes e
outras fontes de recursos), visando custear as despesas publicas e as
necessidades de investimentos. A realizacdo da receita atende ao regime de

caixa.

A despesa foi fixada em R$ 33.075.000,00 (trinta e trés milhdes e setenta e
cinco mil reais), classificada em sua natureza por categoria econémica, grupo
de natureza de despesa, modalidade de aplicagdo e elemento despesa, foi
executada por regime de competéncia atendendo os estagios de empenho,

liquidagao e pagamento, conforme preceitua a Lei 4.320/64.

observaram as setor de | artigos 24 a 26 da Lei de
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- Execugao Orgamentaria:

O orgamento fiscal do Municipio aprovado pela da Lei Municipal n°. 638/2021
estimou a receita e fixou a despesa em R$ 33.075.000,00 (trinta e trés milhdes

e setenta e cinco mil reais), para o exercicio de 2022.

-Receita Orgamentaria:

A receita prevista para o exercicio 2022 foi de R$ 33.075.000,00 (trinta e trés

milhdes e setenta e cinco mil reais).

A receita orcamentaria fiscal arrecadada do exercicio foi de R$ 48.278.275,60
(quarenta e oito milhdes, duzentos e setenta e oito mil, duzentos e setenta e

cinco reais e sessenta centavos).

-Despesa Orgcamentaria:

Créditos Adicionais Suplementares:

A Lei Orcamentaria Anual n° 638/2021, conforme disposto no artigo 5°,
autorizou a abertura de crédito suplementar em percentual de 50,00% do valor

da despesa fixada.

2.2 — Dos Limites Constitucionais Aplicacao em Acgodes e Servigos

Publicos de Saude:

Com a promulgagédo da Emenda Constitucional n°. 29 de 13/09/2000 ficaram
garantidos recursos minimos a serem aplicados pelo Municipio nas agdes e

servigos publicos de saude. A aplicagdo minima exigida é de 15% (quinze por
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cento) do produto da arrecadagdo dos impostos a que se referem os artigos
156, 158 e 159, inciso |, alinea b e § 3° da CRFB/88

Considerando a despesa empenhada, o percentual real aplicado foi de 26,90 %
correspondente a R$ 7.032.001,25 (sete milhdes, trinta e dois mil, um real e

vinte e cinco centavos).

-Aplicacao na Manutencgao e Desenvolvimento do Ensino:

O demonstrativo de Aplicacdo de Recursos na Manutencao e Desenvolvimento
do Ensino demonstra um percentual de 34,20%, correspondente a R$
8.945.993,24 (oito milhdes, novecentos e quarenta e cinco mil, novecentos e
noventa e trés reais e vinte e quatro centavos), superando o0 minimo

estabelecido pelo artigo 212 da Constituicdo Federal.

Com os profissionais do magistério em efetivo exercicio de suas fungdes foram
aplicados dos recursos provenientes do FUNDEB e das aplicacbes financeiras
de 84,20% Correspondente a R$ 4.247.243,55 (quatro milhdes, duzentos e

quarenta e trés reais e cinquenta e cinco centavos).

-Com Pessoal:

A Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000, estabelece em seu artigo
20, inciso lll, alinea “b,” que os gastos com pessoal do Poder Executivo n&o
podera exceder em 54,00% (cinquenta e quatro por cento).

Municipio aplicou 48,20%, totalizando R$ 18.091.526,60 (dezoito milhdes,
noventa e um mil, quinhentos e vinte e seis reais e sessenta centavos)
cumprindo a norma contida no artigo 20, Il “b” da Lei Complementar n°.
101/2000.
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2.3-Limite Constitucional do Poder Legislativo:

O montante repassado ao Poder Legislativo foi na ordem de R$ 1.420.700,00
(um milh&o, quatrocentos e vinte mil e setecentos reais), conforme previsto na
Lei Orcamentaria. Desta forma fica evidenciado o cumprimento do artigo 29-A

da Constituicao Federal.

No tocante ao paragrafo 2° inciso Il, com excegdo do més de fevereiro e margo

que a data limite caiu em domingo, foi obedecida a data limite para o repasse.

2.4 Da Gestao Previdenciaria.

O municipio de Ponto Belo-ES ndo possui Regime Proprio de Previdéncia,

submetendo-se ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS

3. DAS DEMAIS ATIVIDADES EXERCIDAS PELO CONTROLE INTERNO NO
EXERCICIO DE 2022

A Unidade Central de Controle Interno examinou pecas aleatérias que compde
a Prestacdo de Contas Anual das Unidades Gestoras e do Prefeito do
Municipio de Ponto Belo/ES, Exmo. Sr. JAIME SANTOS DE OLIVEIRA

JUNIOR, relativo ao exercicio financeiro de 2022.

O objetivo foi de apoiar o controle externo no exercicio de sua missao
institucional, e avaliar os resultados, quanto a eficacia e economicidade da
gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial da Prefeitura de Ponto Belo/ES,
em face ao cumprimento as determinacdes contidas na IN TCE/ES n° 043/2017
(Alterada pelas Instrugdes Normativas n°s 047/2018, 054/2019 e 058/2019). e
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dispositivos da Lei Municipal n° 350/2012 alterada pela Lei 386/2013, art. 70 e
74 da CFRB/84 combinado com o art. 59 da Lei Complementar n°® 101/2000,
resultando no Relatério e Parecer Prefeitura Municipal de Ponto Belo-ES
UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO Conclusivo do Orgéo Central
do Controle Interno: Anexo Ill - RELOCI e Anexo Il —RELACI, compbe a

Prestacédo de Contas do Prefeito e demais Ordenadores de Despesa

4. Sobre Auditoria e outros procedimentos

A Instrucdo Normativa n° 02 do Sistema de Controle Interno deste municipio,
editada e aprovada em 30 de dezembro de 2014, dispde em seu artigo 8°
inciso Ill, no CAPITULO-V DAS RESPONSABILIDADES do Controlador:

“Orientar e supervisionar os Auditores na realizagdo de auditorias internas”;

grifei.

5. Do monitoramento da Lei de Acesso a Informagao — LAI

Nos termos da Lei Municipal 350/2012, alterada pela Lei 386/2013, bem como
Lei Municipal 471/2017 e demais legislagdes pertinentes, a Unidade Central de
Controle Interno — UCCI exerce o Monitoramento da Lei de Acesso a

Informagao neste Poder Executivo.

O Municipio de Ponto Belo aprovou a Lei Municipal 471/2017 — que dispde

sobre a Lei de Acesso a Informagao no ambito Municipal.

Com a vigéncia da citada lei, 0 Municipio passou a contar com o Servigo de
Acesso a Informagéo — SIC, bem como com o Servigo Eletrénico de Acesso a
Informagcdo - E-Sic, a fim de cumprir com as exigéncias legais de

Transparéncia Passiva.
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Encontra-se devidamente implantado no Poder executivo deste municipio o
Portal de Transparéncia, nos termos da lei, a fim de garantir ndo s6 a
transparéncia dos atos administrativos, mas publicidade dos mesmos,

tornando-se este Portal um mecanismo de fiscalizagao social.

O Portal de Transparéncia do municipio, além de contemplar as informagdes
exigidas por Lei, bem como as recomendacbes deste Egrégio Tribunal de

Contas, busca facilitar o acesso do cidadao em suas buscas.

No Exercicio de 2022, nao registrou pedidos de Acesso a Informacao através
do e-SIC, também nao foram feitas por meio do e-ouvi. Informamos ainda que
no Municipio de Ponto Belo ndo existe até o momento nenhuma informagao

gravada com grau de sigilo pela Comissao Responsavel.

6. Dos Relatorios de Gestao Fiscal - RGF e Relatéorio Resumido da

Execucgao Orgcamentaria — RREO.

Os Relatérios de Gestdao Fiscal — RGF sao elaborados e publicados
semestralmente em jornal de grande circulagdo regional, nas datas de:
conforme exigidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal, bem como publicados

no Portal da Transparéncia.

Os Relatérios Resumidos de Execucédo Orgcamentaria — RREO — por sua vez,
sdo elaborados e publicados bimestralmente em jornal de grande circulagéo
regional, conforme exigidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal, bem como

publicados no Portal da Transparéncia.

Da mesma Forma s&o publicados os balancetes mensais.
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7. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA UCCI NO EXERCICIO DE SUAS
ATRIBUICOES

A UCCI desenvolveu outras atividades de sua competéncia no exercicio de

2021, as quais resumidamente passamos a apontar:

- Recomendacdes de boas praticas aos ordenadores de despesas;

- Acompanhamentos de pedidos (quando tem) de Acesso a Informacgao, via e-
SIC;

- Resposta ao questionario e-prevencao TCU,

- Insercéo de dados e informacdes no Portal da Transparéncia;

- Solicitacdo de dados para RELUCI e RELOCI 2022;

- Demais atendimentos as demandas dos 6rgaos de controle Externo, bem
como atividades de assessoria as diversas unidades executoras do sistema

administrativo e atendimento a demandas internas.

- Respostas e diligéncia solicitadas pelo Tribunal de Contas do Estado.
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8. CONCLUSAO

Salientamos que a UCCI, busca atuar efetivamente em sua misséo
institucional, buscando se aprimorar a fim de cumprir suas atribuicdes.
Ressaltamos que esta UCCI, a fim de dar transparéncia e publicidade aos seus
atos, conta com sua pagina na Internet, denominada “Portal da Controladoria”,
agregado ao sitio eletrbnico municipal, onde sao inseridas diversas
informagdes quanto a sua atuacdo neste Orgdo Poder Executivo, bem como
Relatérios, Recomendacodes, Instrucdes Normativas, Auditorias Internas e
demais atos relacionados a sua competéncia Institucional. Ressaltamos, por
fim, que todos os trabalhos desta UCCI, ficam devidamente arquivados no

setor, para consulta, caso necessario.

Ponto Belo, 13 de marco de 2023.

ALESON BATISTA DE SOUZA
Controlador Interno
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